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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT atas Rahmat dan Karunia-
Nya sehingga Dokumen Penetapan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas
Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 dapat
diselesaikan. Rencana Kinerja Tahunan (RKT) tahun 2025 merupakan penjabaran dari
aktivitas selama tahun Anggaran dan merupakan amanat dari Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun
2010 bahwa Setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah perlu menyusun Rencana Kinerja
Tahunan, sebagai acuan bagi pelaksanaan kegiatan selama satu tahun. Dalam
menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 ini, berpedoman kepada
Dokumen Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten
Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026.

Rencana Kinerja Tahunan memuat sasaran, indikator kinerja dan target yang
harus dicapai pada tahun 2025, dengan harapan mampu memberikan konstribusi
positif dalam rangka merencanakan pembangunan daerah dan menciptakan good
governance khususnya di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Kabupaten Kutai Kartanegara Kabupaten Kutai Kartanegara.

Akhirnya kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
terlibat dalam penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Lingkungan Hidup
dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 ini, semoga kita semua
dapat bekerja sama dalam melaksanakan dan mencapai kinerja yang telah ditetapkan
di tahun 2025 dengan baik.

Tenggarong, Janurai 2025

Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
5 KEPALA
m DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

H. SLAMET HADIRAHARJO, S.Hut., ML.M
Pembina Utama Muda "’Q,‘
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Pengembangan sistem penyelenggaraan pemerintahan yang terukur
merupakan sebuah syarat terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(good governance). Pengembangan tersebut akan terwujud jika seluruh Perangkat
Daerah mampu menyusun perencanaan dan melaporkan hasil pekerjaan dengan
baik dan terukur seperti yang diamanatkan Undang-Undang Republik Indonesia
Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Dalam
penyusunan perencanaannya, Perangkat Daerah diwajibkan menyusun Rencana
Strategis lima tahunan. Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai
Kartanegara telah menyusun Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2021-2026.
Dokumen tersebut merupakan fokus pelaksanaan tugas Dinas Lingkungan Hidup
dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara selama lima tahun yang akan datang.
Pelaksanaan tugas tersebut ditujukan untuk mencapai target yang telah ditetapkan
dalam Renstra dan juga mencapai target yang ditetapkan dalam RPJMD. Dalam
rangka upaya mewujudkan Good Governance, pengembangan dan informasi kinerja
terus diintegrasikan ke dalam sistem pelaporan dan penganggaran berbasis kinerja,
yaitu anggaran dihitung dan disusun berdasarkan perencanaan kinerja dan
kebutuhan masyarakat. Hal ini akan memudahkan monitoring dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah, salah satunya melalui Penerapan SAKIP (Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah). Salah satu instrumen SAKIP yang dipergunakan adalah
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dari masing-masing Perangkat Daerah guna
penguatan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Rencana Kinerja Tahunan

merupakan proses penjabaran lebih lanjut

Untuk menjamin tercapainya pelaksanaan tugas dan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara sesuai dengan yang
telah dirumuskan pada Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025,
maka disusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT). RKT merupakan dokumen yang
berisi informasi tentang tingkat atau target kinerja berupa output dan atau outcome
yang ingin diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun tertentu. RKT menuntut
konsistensi antara pelaksanaan kegiatan dengan proses dan ketentuan dalam Renja
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dan Renstra sehingga diperlukan kompetensi, profesionalisme, dan disiplin
pegawai dilingkungan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai
Kartanegara dalam melaksanakan kegiatannya. RKT Tahun 2025 merupakan proses
penetapan target-target kinerja berikut kegiatan-kegiatan tahunan beserta indikator
kinerjanya serta penetapan indikator kinerja sasaran sesuai dengan program,
kebijaksanaan, dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Aksi Kegiatan

selama 5 tahun.

Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan merupakan unsur penunjang
Pemerintah Daerah yang berkedudukan di tingkat Kabupaten yang dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas dan bertanggungjawab kepada Bupati, Dinas Lingkungan
Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara mempunyai tugas
melaksanakan urusan pemerintahan bidang lingkungan hidup dan bidang kehutanan

1.2 DASAR HUKUM

Peraturan perundang-undangan yang melatar belakangi penyusunan Rencana
Kinerja Tahunan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai
Kartanegara adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

3. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah;
6. Pemendagri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan

Daerah

7. Permendagri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pembangunan
Daerah

8. Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indoensia Nomor
P.60/MELHKSetjen/2015 Tetang Peran Masyarakat dan pelaku usaha dalam
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10.

11.

12.

13.

14.

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup dan kehutanan

Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indonesia Nomor
P.33/Menlhk/Setjen/Kum.1/3/2016 tentang Pedoman Penyusunan Aksi Adaptasi
Perubahan Iklim

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 13 Tahun 2008 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;
Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara 2021 — 2026,

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2022 Tentang Perubahan kedua atas
Peraturan Daerah nomor 9 tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 13 Tahun 2021 Tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 47 Tahun 2023, tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah pada
Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan

1.3 TUGAS POKOK DAN FUNGSI ORGANISASI

Sesuai Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 47 Tahun 2023, tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat

Daerah pada Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan, dibidang Lingkungan hidup

dan Kehutanan yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada

Bupati, dipimpin oleh Kepala Dinas dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui

Sekretaris Daerah. Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan melaksanakan tugas

membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi penunjang Urusan Pemerintahan

yang menjadi kewenangan Daerah di bidang Lingkungan Hidup dan Kehutanan.

Dalam melaksanakan tugasnya sebagaimana dimaksud diatas,Dinas

Lingkungan Hidup dan Kehutanan menyelenggarakan fungsi:

1. Perumusan kebijakan di Bidang Lingkungan Hidup dan Kehutanan

2. Pelaksana kebijakan di Bidang Lingkungan Hidup dan Kehutanan

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan Lingkungan Hidup dan Kehutanan

4. Pelaksanaan administrasi Dinas di Bidang Lingkungan Hidup dan

Kehutanan
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5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati

1.4 STRUKTUR ORGANISASI
Susunan Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Kabupaten Kutai Kartanegara:
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat membawahkan dan mengordinasikan :
Sub Bagian Umum dan Ketatalaksanaan dan Kepegawaian
Bidang Tata Lingkungan
Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3

Bidang Pengendalian, Pencemaran Kerusakan Lingkungan Hidup

-~ o 2 o

Bidang Penataan dan peningkatan Kapasitas
Kelompok Jabatan Fungsional dan Pelaksana; dan
Unit Pelaksana Teknis Badan (UPTD).

= Q
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STRUKTUR ORGANISASI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Kepala Dinas

Sub Bagian Umum

Ketatalaksanaan dan
Kepegawaian

Bidang Tata
Lingkungan

Bidang

Pengelolaan
Sampah&
Limbah B3

Bidang Bidang
Pengendalian, Penataan &
Pencemaran Peningkatan
Kerusakan LH Kapasitas

fungsional

Kelompok Jabatan

Dan Jabatan Pelaksana

| UPTD |

Sumber: Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Dan Kehutanan Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 47 Tahun 2023



BAB || RENCANA
STRATEGIS

2.1 VISI

Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir
periode perencanaan. Keadaan yang diinginkan tersebut akan diwujudkan melalui
berbagai usaha pembangunan daerah yang terencana, terarah dan berkelanjutan
selama kurun waktu tertentu (panjang atau menengah) dengan melibatkan pihak
masyarakat, swasta dan pemerintah.

Visi pembangunan jangka menengah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2021-2026 adalah sebagai berikut “ Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara
yang Sejahtera dan Berbahagia “

2.2 MISI

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan dilaksanakan
untuk mewujudkan visi. Untuk mewujudkan visi tersebut diatas akan ditempuh 5 (lima)
misi pembangunan jangka menengah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026
sebagai berikut :

1) Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien dan Melayani

2) Meningkatkan Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang Berakhlak Mulia,
Unggul dan Berbudaya

3) Memperkuat Pembangunan Ekonomi Berbasis Pertanian, Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

4) Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas antar
Wilayah

5) Meningkatkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang Berwawasan Lingkungan

Dari kelima misi tersebut salah satu diantaranya yaitu misi kelima sesuai dengan

tujuan yang ditetapkan oleh Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan, adapun misi

tersebut adalah : “Meningkatkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang

berwawasan lingkungan”

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai
Kartanegara merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan
berkelanjutan serta merupakan penjabaran daripada Visi dan Misi Kepala Daerah

terpilih, yang tertuang dalam
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dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 yang ditetapkan dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 6 Tahun 2021.

2.3 TUJUAN DAN SASARAN

A. TUJUAN

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi
yang akan dicapai dalam jangka waktu lima tahun. Penetapan tujuan dalam
Renstra selain didasarkan pada potensi dan permasalahan serta isu utama
urusan pemerintahan yang dilakasanakan perangkat daerah, juga mengacu
pada rumusan sasaran pembangunan yang ditetapkan dalam dokumen
RPJMD. Adapun Tujuan yang ingin dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Kabupaten Kutai kartanegara yaitu Meningkatkan Pengelolaan

Sumber Daya Alam Yang Berwawasan Lingkungan .

B. SASARAN

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi
Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu
yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam
kurun waktu 5 Tahun ke depan secara berkesinambungan sejalan dengan
tujuan yang telah ditetapkan

Berdasarkan rumusan tujuan yang telah ditetapkan maka sasaran yang
akan dicapai di dalam Renstra Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Kabupaten Kutai Kartanegara 2021- 2026, sebagai berikut: “Meningkatkan

Pengelolaan Sumber Daya Alam Yang Berwawasan Lingkungan”
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Tabel 1

Tujuan dan Sasaran

No Tujuan Sasaran Indikator Target Kinerja Sasaran
Tujuan
Sasaran 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Meningkatnya | Indeks
1 upaya Kualitas 72.82 | 73,14 | 73,81 | 74,15 | 74.51
pencegahan Lingkungan
_ pengawasan Hidup
Menl_ngkatnya dan (IKLH)
Kualitas pengendalian
L|_ngkungan Lingkungan Penurunan 18.640 | 19.085 | 19.531 | 19.976 | 20.394
Hidup Hidup Emisi GRK
(CO2 EQ)
Indeks 57.32 | 57.42 | 5752 | 57.62 | 57.72
Kualitas Air
(IKA)
Indeks 88.89 | 88.89 | 88,89 | 89.09 | 89.19
Kualitas
Udara (IKU)
Indeks
Kualitas
Tutupan 71,38 | 72.49 | 73.89 | 74.88 | 76.20
Lahan
(IKTL)
Untuk mencapai target tujuan, sasaran tersebut dilakukan melalui program ,
kegiatan dan sub kegiatan Tahun 2025 sebagai berikut :
8
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TABEL 3. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN TAHUN 2025

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi | Jumlah dokumen rencana, anggaran, dokumen Kutai
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat Kartanegara 1.000.000.000
Daerah
Penyelenggaraan Walidata Jumlah Dokumen Hasil Dokumen Kutai
Pendukung Statistik Sektoral Daerah | Penyelenggaraan Walidata Kartanegara 50.000.000,00
Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
Pelaksanaan Pengumpulan Data Jumlah Data Statistik Sektoral Data Kutai
Statistik Sektoral Daerah Daerah yang Telah Kartanegara 250.000.000,00
Dikumpulkan dan Diperiksa
Lingkup Perangkat Daerah
Pelaksanaan Forum Perangkat Jumlah Berita Acara Hasil Berita Acara Kutai
egﬁgagigggﬁ%‘g}?nq Elgr?&?aUrusan Forum Peranglfat Daerah Kartanegara 50.000.000,00
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Berdasarkan Bidang Urusan
Perangkat Daerah yang Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen Kutai
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Kartanegara 450.000.000,00
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Laporan Kutai
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kartanegara 50.000.000,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
LaporanCapaian Kinerja dan




Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Laporan Kutai 5
Perangkat Daerah Kartanegara 150.000.000,00
12 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Jumlah laporan Administrasi Laporan Kutai 12
Keuangan Perangkat Daerah yang Kartanegara 15.960.696.150
akuntabel
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Orang/Bulan Kutai 12
Gaji dan Tunjangan ASN Kartanegara 15.705.696.150)
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Laporan Kutai 1
Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD dan Kartanegara 25.000.000,00
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan Kutai 16
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Kartanegara 205.000.000
SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
4 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis | Jumlah Dokumen Pelaporan dan Dokumen Kutai 1
Realisasi Anggaran Analisis Prognosis Realisasi Kartanegara 25.000.000,00
Anggaran
13 Administrasi Barang Milik Daerah pada Jumlah Rencana Kebutuhan dokumen Kutai 2
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah SKPD Kartanegara 115.000.000
Dokumen Kutai 1
! Penyusunan Perencanaan Kebutuhan ‘&%@L?ﬂh%%k%gr%w Wik Dasrah SKPD Kartanegara 25.000.000,00
Barang Milik Daerah SKPD
2 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah | jumlah Laporan Hasil Penilaian Laporan Kutali 1
SKPD Kartanegara

Barang Milik Daerah dan Hasi
IKoordinas iPenilaian Barang Milik
Daerah SKPD

50.000.000,00
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3 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang | jumiah Laporan Rekonsiliasi dan Laporan Kutal 2
Milik Daerah pada SKPD Penyusunan Laporan Barang Milik Kartanegara 30.000.000,00
Daerah pada SKPD
4 Pemanfaatan Barang Milik Daerah SKPD Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan Dokumen Kutai 1
Barang Milik Daerah SKPD Kartanegara 10.000.000,00
14 Administrasi Pendapatan Daerah Prosentase Wajib Retribusi Persen Kutai 1
Kewenangan Perangkat Daerah Daerah yang diadministrasikan Kartanegara 20.000.000.00
(JIh yang diadministrasikan : SRS
Jlh Potensi Wajib Retribusi)
Dokumen Kutai 1 10.000.000,00
! Perencanaan Pengelolaan Jumlah Dokumen Rencana Kartanegara
Retribusi Daerah Pengelolaan Retribusi Daerah
2 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah Laporan Pengelolaan Laporan Kutai 1 10.000.000,00
Daerah Retribusi Daerah Kartanegara
1.5 Administrasi Kepegawaian Perangkat Jumlah Dokumen Dokumen Kutai 3
Daerah Administrasi Kepegawaian Kartanegara 200.550.000
1 Zgnda.tatan dan Pengolahan Jumlah Dokumen Pendataan Dokumen K tKUta' 2
Kepegawaian dan Pengolahan Administrasi arianegara 50.550.000
Kepegawaian
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah ASN yang mengikuti diklat Orang Kutai 12
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Kartanegara 150.000.000,00
1.6 Administrasi Umum Perangkat Jumlah Dokumen Laporan Dokumen Kutai 1
Daerah Layanan Administrasi Umum Kartanegara 2.818.763.258
Perangkat Daerah
1 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Paket Kutai 35
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Kartanegara 200.000.000
Disediakan
2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Paket Kutai 252
Kantor yang Disediakan Kartanegara 28.013.258,00
3 Eenyedlaé;m Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan Lembar/Paket | Kutal 5000
enggandaan dan Penggandaan artanegara 40.000.000,00
yang Disediakan
4 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Jenis Bahan/Material yang Paket Kutai 5
Kartanegara

disediakan

150.750.000,00

11



5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | jumlah  Laporan Laporan Kutai 85
dan Konsu?ta& SKPD Penyelenggargan Rapat P Kartanegara 500.000.000,00
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
6 Penatausahaan Arsip Dinamis pada | jumlah Arsip pada Unit Pencipta Dokumen Kutai 1
SKPD dan Pengolah arsip (UPPA) serta Kartanegara 200.000.000,00
pada unit kearsipan (UK)
7 DukunganhPeIaksanaan SI'SIEem N Jumlah Dokumen Dukungan | Dokumen Kutai I
gg{gr;egr&tg[)an Berbasis Elektroni Pelaksgnaan Sistem . Kartanegara 1.700.000.000
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
17 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Persen Kutai 100
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Kartanegara 10.893.541.000
Daerah
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin 1. Jumlah jenis Unit Kutai 5
Lainnya 2. Jumlah Unit Kartanegara 10.893.541.000
18 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Jumlah waktu penyediaan Bulan Kutai 12
Pemerintah Daerah Jasa Penunjang Urusan Kartanegara 2.967.492.780
Pemerintahan Daerah yang
disediakan
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Laporan Kutai 12
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Kartanegara 589.604.196
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
2 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Laporan Kutai 12
Umum Kantor PenyediaanJasa Pelayanan Kartanegara 2.377.888.584
Umum Kantor yang Disediakan
1.9 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Pemeliharaan barang milik Persen K tKutc':ll 64.5
Bt;r;?;dang Urusan Pemerintah 322;22 penunjang urusan pemerintah artanegara 11.506.656.130
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan perorangan Unit Kutal 5
dinas atau kendaraan dinas Kartanegara 1.778.080.050,

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

jabatan yang mendapatkan
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan pajak
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2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin umlah Peralatan dan mesin Unit Kutai 57
Lainnya lainnya yang dipelihara Kartanegara 250.000.000,00
3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Unit Kutai 2
Kantor dan Bangunan Lainnya dipelihara Kartanegara 9.478.576.080,00
Persentase Dokumen Persen Kutai 100
Il PROGRAM PERENCANAAN Perencanaan Lingkungan Kartanegara 500.000.000
LINGKUNGAN HIDUP Hidup yang disusun
1.1 Rencana Perlindungan dan Tersusunnya RPPLH Dokumen Kutai 4
Pengelolaan Lingkungan Hidup Kartanegara
(RPPLH) Kabupaten/Kota 500.000.000
1 Pengendalian Pelaksanaan RPPLH | Jumlah Dokumen Dokumen Kutai 2
Kabupaten/Kota Telaahan Kebijakan yang Kartanegara
Telah Mengakomodir RPPLH 500.000.000
Kabupaten/Kota
I PROGRAM PENGENDALIAN Jumlah pohon yang ditanam Pohon Kutai 200.000
PENCEMARAN DAN ATAU pada program penanaman Kartanegara 3.808.000.000
KERUSAKAN LINGKUNGAN satu juta pohon pada wilayah
HIDUP penghijauan dan reklamasi
.1 Pencegahan Pencemaran dan/atau | Jumlah Dokumen Dokumen Kutai 4
Kerusakan Lingkungan Hidup Pencegahan Pencemaran Kartanegara
Kabupaten/Kota dan/atau Kerusakan 2.270.000.000
Lingkungan Hidup
1 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Dokumen Uji Kualitas Dokumen Kutal 2
Pelaksanaan Pencegahan Lingkungan Hidup Kartanegara
Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan Terhadap 900.000.000,00
Dilaksanakan terhadap Media Tanah,| Media Tanah, Air, Udara, dan
Air, Udara dan Laut Laut
Koordinasi,  Sinkronisasi dan | Jumlah Dokumen Hasil Dokumen Kutal 1
Pelaksanaan Pengendalian Emisi Koordinasi dan Sinkronisasi Kartanegara
Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan Inventarisasi Gas Rumah 370.000.000,00

Adaptasi Perubahan Iklim

Kaca dari Sektor Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan
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Pengelolaan Laboratorium
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota

Jumlah Pengambilan
Contoh Uji, Pengujian
Parameter Kualitas
Lingkungan dan Dokumen
Mutu yang Dilaksanakan

Dokumen

Kutal
Kartanegara

1.000.000.000,00
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1.2 Penanggulangan Pencemaran Jumlah laporan Laporan Kutai 1
dan/atau Kerusakan Lingkungan [Penanggulangan Pencemaran Kartanegara 193.000.000
Hidup Kabupaten/Kota dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
1 Pemberian  Informasi Jumlah laporan sosialisasi Laporan K tKUtal 1
Peringatan Pencemaran informasi pencemaran dan artanegara 40.000.000|
dan/atau Kerusakan Lingkungan atau kerusakan lingkungan
Hidup pada Masyarakat hidup pada masyarakat
2 Pengisolasian Pencemaran Jumlah Lokasi Pencemaran dan Lokasi Kutai 25
dan/atau Kerusakan Lingkungan atau kerusakan lingkungan hidup Kartanegara 78.000.000
Hidup lahan terkontaminasi yang
diisolasi
3 Penghentian Pencemaran Jumlah Sumber Pencemar Lokasi K tKUta' 50
dan/atau Kerusakan Lingkungan [dan/atau Kerusakan Lingkungan artanegara 75.000.000
Hidup Hidup yang Dihentikan
.3 Pemulihan Pencemaran dan/atau  [Jumlah Dokumen Pemulihan Dokumen K tKUTa' 1 1.345.000.000
Kerusakan Lingkungan Hidup Pencemaran dan/atau Kerusakan artanegara
Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah dokumen hasil Dokumen K Kutai 1
Penghentian Sumber Pencemaran [Koordinasi dan Sinkronisasi artanegara 750.000.000,00
Penghentian Sumber
Pencemaran
2 Koordinasi dan Sinkronisasi jumlah kegiatan koordinasi dan Kegiatan K Kutal 1
Rehabilitasi sinkronisasi rehabilitasi di artanegara 75.000.000,00
kabupaten/kota yang
dilaksanakan
3 Pelaksanaan Rehabilitasi luas area yang dilakukan Ha Kutal 5
Kartanegara

rehabilitasi di kabupaten/kota
yang menjadi kewenangan
kabupaten/kota

300.000.000,00
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Koordinasi dan Sinkronisasi jumlah kegiatan koordinasi dan Kegiatan Kutai 1
restorasi sinkronisasi restorasi di Kartanegara 70.000.000,00
kabupaten/kota yang
dilaksanakan
Pelaksanaan Restorasi luas area yang dilakukan Ha K Kutai 2
restorasi di kabupaten/kota yang artanegara 150.000.000,00
menjadi kewenangan
kabupaten/kota
v PROGRAM PENGELOLAAN Persentase pemenuhan ruang Persen K Kutai 20
KEANEKARAGAMAN HAYATI terbuka hijau terhadap luas ELLEUEDELE 4.336.590.000
(KEHATI) perkotaan
V1 Pengelolaan Keanekaragaman Jumlah Dokumen Pengelolaan Dokumen , Kutai 1
Hayati Kabupaten/Kota Keanekaragama hayati ENETEEE
Kabupaten Kota
Tercapainya penanaman dan eSS0
pemeliharan pengelolaan 50
keanekaragaman hayati Persen
1 Penyusunan dan Penetapan Jumlah Dokumen Rencana Induk Dokimen K Kutai 1
Rencana Pengelolaan Pengelolaan Kehati yang artanegara 400.000.000,00
Keanekaragaman Hayati Disusun
2 Pengelolaan Taman Ha K Kutal 13
Keanekaragaman Hayati di Luar Luas Taman Kehati yang dikelola artanegara 585.000.000
Kawasan Hutan diluar kawasan Hutan
3 Pengelolaan kebun raya Luas Kebun Raya yang Ha K tKUtal 2
Dikelola  Lingkup artanegara 300.000.000,00]
Kewenangan Kabupaten/Kota
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4 Pengelolaan Ruang Terbuka |Luas RTH yang Dikelola Ha Kart};lrJ]tgglgara 25
Hijau (RTH) Lingkup Kewenangan 2.436.590.000
S Pengembangan Kapasitas Jumlah orang yang meningkat Orang Kutai 375
Kelembagaan dan SDM dalam kapasitasnya dalam pengelolaan Kartanegara 175.000.000
Pengelolaan Keanekaragaman Hayati [keanekaragaman hayati
6 Pengelolaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana Unit K tKUta' 15
Keanekaragam Hayati keanekaragaman hayati yang artanegara 440.000.000
dikelola
V' |PROGRAM PENGENDALIAN BAHAN[umlah Dokumen Kajian Dokumen % Kutai 4
BERBAHAYA DAN BERACUN (B3) timbulan limbah B3 dari ELEIIE L 400.000.000,
DAN LIMBAH BAHAN BERBAHAYA |kegiatan UMKM yang
DAN BERACUN (LIMBAH B3) menghasilkan limbah B3 di
kabupaten Kutai Kartanegara
V1 Penyimpanan Sementara Jumlah pelaku usaha Pelaku usaha Karg%tgéara 50
Limbah B3 100.000.000,00
1 \Verifikasi Lapangan untuk Jumlah Laporan Kegiatan Laporan Karé%tgéara o0
Memastikan Pemenuhan \Verifikasi Lapangan
Persyaratan Administrasi dan [Pemenuhan Komitmen
Teknis Penyimpanan Persetujuan/lzin
Sementara Limbah B3 Penyimpanan sementara 100.000.000,00
dan Pengumpulan
Limbah B3
V-2 |Pengumpulan Limbah B3 Jumlah Pelaku Usaha  |Pelaku usaha Kartg‘#géara 20
dalam 1 (satu) Daerah pengumpul limbah B3 SR80
Kabupaten/Kota
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1 Koordinasi dan Sinkronisasi  Pumlah Dokumen Hasil Dokumen Kutal 40
Pengelolaan Limbah B3 dengan Koordinasi & Sinkronisasi Kartanegara 300.000.000
. . Pengelolaan Limbah B3 dengan
Pemerintah  Provinsi  dalamjsg yerintah dan Pemerintah
Rangka Pengangkutan, Provinsi dalam rangka
Pemanfaatan, Pengolahan, Pengangkutan, Pemanfaatan,
dan/atau Penimbunan Pengolahan, dan/atau
Penimbunan yang Bukan
Menjadi Kewenangan Pemda
Kabupaten/Kota serta
Pelaksanaan Pengumpulan dan
Penyimpanan sementara Limbah
B3 yang Sesuai dengan
Kewenangannya
VI PROGRAM PEMBINAAN DAN Ketaatan penanggung jawab Persen Kutai 19,32
PENGAWASAN TERHADAP IZIN  jusaha dan/atau kegiatan Kartanegara
LINGKUNGAN DAN IZIN terhadap izin lingkungan, izin
PERLINDUNGAN DAN PPLH dan PUU LH yang 600.000.000
PENGELOLAAN LINGKUNGAN diterbitkan oleh Pemerintah D
HIDUP (PPLH) Daerah Kabupaten
VL1  |Pembinaan dan Pengawasan Persentase jumlah Persen Kutal 20
Terhadap Usaha dan/atau Kegiatan pembinaan/pengawasan yang Kartanegara
yang lIzin Lingkungan dan Izin PPLH [dilakukan terhadap jumah izin
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah |usaha yang diterbitkan 600.000.000
Kabupaten/Kota
1 Pembentukan Pejabat Pengawas Jumlah PPLH Orang Kutai 9
Lingkungan Hidup Kartanegara 85.000.000,00
2 Pengembangan Kapasitas Pejabat [Jumlah ASN yang dilakukan Orang Kutai 9
Pengawas Lingkungan Hidup pelatihan peningkatan kapasitas Kartanegara 200.000.000,00
PPLHD dan diangkat menjadi
fungsional PPLHD
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Pengawasan Usaha dan/atau

Jumlah Laporan Dari Usaha

Kegiatan yang Izin Lingkungan Hidup,dan/atau Kegiatan yang Diawasi

Izin PPLH yang Diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Izin Lingkungan, Persetujuan
Lingkungan, Surat Kelayakan
Operasi oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Laporan

Kutal
Kartanegara

120

315.000.000,00
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Persen Kutai 75
Vil PROGRAM PENGAKUAN Persentase Penetapan Kartanegara 75.000.000
KEBERADAAN Hak MHA terkait dengan
MASYARAKAT HUKUM ADAT ppLH yang berada di
(MHA), KEARIFAN LOKAL Kabupaten /Kota
DAN HAK MHA YANG
TERKAIT DENGAN PPLH
Vil.1 Pengakuan MHA, Kearifan Lokal, |Persentase Penetapan Persen Kutai 75
Pengetahuan Trgdisional dan Hak gk MHA terkait dengan Kartanegara
MHA yang terkait dengan PPLH PPLH yang berada di 40.000.000!
Kabupaten /Kota
1 |Koordinasi, Sinkronisasi, Jumlah Dokumen hasil Dokumen Karg‘;‘fgéara o
Penyediaan Data dan Koordinasi, Sinkronisasi,
Informasi Pengakuan Penyediaan Data dan
Keberadaan MHA Kearifan |Informasi Pengakuan 40.000.000
Lokal atau Pengetahuan Keberadaan MHA
Tradisional dan Hak Kearifan Kearifan Lokal atau
Lokal atau Pengetahuan Pengetahuan Tradisional
Tradisional dan Hak MHA dan Hak Kearifan Lokal
terkait dengan PPLH atau Pengetahuan
Tradisional dan Hak MHA
terkait dengan PPLH
V2 |peningkatan Kapasitas MHA dan  [Persentse peningkatan Persen Kutal 70
Kearifan Lokal, Pengetahuan pengetahuan dan keterampilan Kartanegara
Tradisional dan Hak MHA yan masyarakat hukum adat
terkait dengan PPLH yens / UL
1 Pemberdayaan, Kemitraan, Jumlah Dokumen Kelembagaan Dokumen Kutal 1
Pendampingan dan Penguatan MHA, kearifan lokal, Kartanegara
Kelembagaan MHA, Kearifan Lokal, [pengetahuan tradisional dan Hak 35.000.000
Pengetahuan Tradisional dan Hak [MHA terkait dengan PPLH yang
MHA terkait dengan PPLH dilakukan pemberdayaan,
kemitraan, pendampingan dan
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penguatan

PROGRAM PENINGKATAN Jumlah Lembaga Lembaga Kutai 35
Vil PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN Kemasyarakatan yang SRRl
PENYULUHAN LINGKUNGAN HIDUPdiberikan
UNTUK MASYARAKAT pendidikan/pelatihan/penyuluh 480.000.000
an
VIL1  Penyelenggaraan Pendidikan, Jumlah diklat dan penyuluhan Kali Kutai 35
Pelatihan, dan Penyuluhan yang diberikan kepada Kartanegara
Lingkungan Hidup untuk Lembaga [embaga kemasyarakatan yang
Kemasyarakatan Tingkat Daerah ada di satu kabupaten/kota 480.000.000
Kabupaten/Kota
1 Peningkatan Kapasitas dan Jumlah Lembaga/kelompok Lembaga Kutal 2
Kompetensi Sumber Daya Manusia [Masyarakat/Institusi yang Kartanegara
Bidang Lingkungan Hidup untuk Terdaftar yang Meningkat
Lembaga Kemasyarakatan Kapasitas dan Kompetensinya 80.000.000
Terkait PPLH
2 Pendampingan Gerakan Peduli Jumlah  Pendampingan Dokumen Kutai 30
Lingkungan Hidup Pembinaan Gerakan Peduli Kartanegara
dan Berbudaya Lingkungan 250.000.000
Hidup yang Dilaksanakan
3 Penyelenggaraan penyuluhan dan Jumlah Masyarakat/Kelompok Orang Kutai 325
kampanye lingkungan hidup Masyarakat/Pelaku Kartanegara
Usaha/Kegiatan yang terlibat 150.000.000
PROGRAM PENGHARGAAN 1. Jumlah Desa/kelurahan yang| Desa/Kelurahan Kutai 5
X' LINGKUNGAN HIDUP UNTUK mendapatkan penghargaan ETEEEELE
MASYARAKAT desa ramah lingkungan
kategori utama 2.451.125.000
2. Jumlah Penghargaan Yang Penghargaan 18

Diberikan
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X1  |Pemberian Penghargaan Jumlah Jenis Penghargaan Jenis Kutal 2
Lingkungan Hidup Tingkat Daerah ang diberikan kepada Kartanegara
Kabupaten/Kota Masyarakat/Dunia 2.451.125.000
Usaha/Lembaga Lainnya
1 |Penilaian Kinerja Masyarakat/LembagalJumlah Masyarakat/Lembaga Entitas Kutal 124
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Kartanegara
Pendidikan/Filantropi dalam Pendidikan/Filantrophi yang
Perlindungan dan Pengelolaan Dinilai Kinerjanya dalam rangka 2.451.125.000
Lingkungan Hidup PPLH
X |PROGRAM PENANGANAN Persentase Penanganan Persen Kutai 97
PENGADUAN LINGKUNGAN HIDUP [Pengaduan masyarakat terkait Kartanegara
izin lingkungan, izin PPLH dan
PUU LH yang diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota, lokasi usaha 250.000.000
dan dampaknya di Daerah
Kabuapten/Kota yang
ditangani
X1  |Penyelesaian Pengaduan Jumlah laporan Pengaduan Laporan Kutal 90
Masyarakat di Bidang Perlindungan |masyarakt di Bidang Kartanegara
dan Pengelolaan Lingkungan Hidup perlindungan dan pengelolaan
(PPLH) Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup 250.000.000
Kabupaten/Kota yang e
ditindaklanjuti
1 Pengelolaan Pengaduan Masyarakat [Jumlah pengaduan masyarakat [Dokumen Kutai 20
Kartanegara

terhadap PPLH Kabupaten/Kota

terhadap PPLH yang
ditindaklanjuti/ditangani

20.000.000,00
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2 Penyelesaian sengketa lingkungan  Jumlah sengketa lingkungan K Kutai 20
hidup yang ditangani yang menjadi hidup yang ditangani yang artanegara
kewenangan kabupaten/kota menjadi kewenangan Perkara 180.000.000,00
kabupaten/kota
3 Penerapan sanksi administrasi yang  [Jumlah penerapan sanksi K tKUtal 10
menjadi kewenangan kabupaten/kota [administratif yang dikenakan artanegara
kepada penanggung jawab Perkara 50.000.000,00
usaha/kegiatan yang tidak taat
X' IPROGRAM PENGELOLAAN 1. Menjadi kewenangan Lokasi KartKalrJ'ntggI; ara 1
PERSAMPAHAN kabupaten/kota 59.750.905,990
. 97.64
2. Timbulan sampah Persen
XI1  Pengelolaan Sampah 1. Persentase Jumlah sampah [Persen % tKUTaI 72
yang ditangani artanegara
2. Persentase jumlah sampah
yang terkurangi melalui 3R Persen A SELINEIT Bl
3. Persentase cakupan area
pelayanan 61,11
Persen
1 Penyusunan Kebijakan dan Jumlah dokumen Kebijakan dan Dokumen K tKUtal 3
Strategi Daerah Pengelolaan strategi daerah pengelolaan artanegara
Sampah Kabupaten/Kota Sampah Kabupaten/Kota yang 490.000.000,00
disusun dan ditetapkan
2 Pengurangan ~ Sampah  dengan [Jumlah laporan hasil Laporan K Kutai 1
melakukan Pembatasan, Pendauran [Pengurangan Sampah dengan artanegara
Ulang dan Pemanfaatan Kembali melakukan Pembatasan, 14.350.941.690,00
Pendauran Ulang dan
Pemanfaatan Kembali
3 Penanganan sampah melalui Jumlah Sampah yang Dipilah, K Kutai 60529,994
pengoperasian dan pemeliharaan Dikumpulkan, Diangkut, Diolah, Laporan artanegara

sarana dan prasarana penanganan
sampah

Diproses Akhir di TPA/TPST/SPA
Kabupaten/Kota

35.849.464.300,00
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4 Peningkatan Peran serta Jumlah masyarakat, kelompok Kutai S
Masyarakat dalam Pengelolaan masyarakat atau para pihak Kartanegara
Persampahan Lalnr_wya yang terlibat aktif dalam |[Kelompok 1.500.000.000,00
egiatan pengelolaan sampah
berbasis masyarakat
5  |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil Kutai 2
Penyediaan Prasarana dan Sarana  |[Koordinasi dan Sinkronisasi Kartanegara
Pengelolaan Persampahan Penyediaan Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Pusat, Provinsi maupun Pihak
Lain di Luar Kabupaten/Kota
untuk Pengelolaan Sampah Dokumen 3.050.000.000,00
Kabupaten/Kota. Pengelolaan
Persampahan Sesuai dengan
Rencana Induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacu pada
Jakstrada
6 Penyusunan Kebijakan Kerjasama Jumlah Dokumen Kerja Kutai 2
Pengelolaan Persampahan Sama Penanganan Sampah di Kartanegara
TPA/TPST Kabupaten/Kota Dokumen 250.000.000,00
lyang Ditetapkan
7 Penyediaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kutai 19
Pengelolaan Persampahan di Penanganan Sampah untuk Kartanegara
TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota Kegiatan Pemilahan,
Pengumpulan, Pengangkutan, [Unit 4.260.500.000
Pengolahan, dan
Pemrosesan Akhir
XI' IPROGRAM KONSERVASI SUMBER [Persentase Penyelesaian Persen Kutai 16,67
DAYA ALAM HAYATI DAN Perencanaan Pengelolaan Kartanegara
EKOSISTEMNYA Taman Hutan Raya (Tahura) 1.250.000.000
X1 |Pengelolaan Taman Hutan Raya Tersedianya dokumen rencana [Dokumen Kutal 1
Kartanegara

(TAHURA) Kabupaten/Kota

pengelolaan Tahura

1.250.000.000
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Pengelolaan Jenis Tumbuhan Dan Luas kawasan TAHURA yang Kutai 3,261
Satwa Beserta Habitatnya Di Tahura |diinventarisasi dan Diverifikasi Hektar Kartanegara
Kabupaten/Kota dengan nilai Kehati tinggi 350.000.000,00
Perencanaan Pengelolaan TAHURA  Jumlah Dokumen Rencana Kutai 2
Pengelolaan TAHURA (Jangka Kartanegara
Panjang dan Jangka Pendek) Dokumen 600.000.000,00
lyang Disusun dan Ditetapkan
Kerja Sama Jumlah Perjanjian Kerja Sama K Kutai 1
Penyelenggaraaan Tahura Penyelenggaraan TAHURA artanegara
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Dokumen 150.000.000,
Penguatan  Kapasitas dan Jumlah Desa yang Diberdayakan Kutal 1
Pemberdayaan Masyarakat di Sekitar [Melalui Peningkatan Usaha Kartanegara
[Tahura Kabupaten/Kota Ekonomi produktif Desa 150.000.000,
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BAB I
PENUTUP

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2025 ini merupakan komitmen Dinas
Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara dalam penyelenggaraan
pemerintahan yang baik (good governance) serta sebagai upaya untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang bersih (clean government) sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.

Adapun dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara merupakan penjabaran dari sasaran, program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan dalam rencana strategis yang akan
dilaksanakan oleh instansi pemerintah melalui berbagai kegiatan tahunan.

Rencana kinerja ini dapat tercapai bila dilaksanakan dengan penuh dedikasi dan
kerja keras oleh sumberdaya manusia dan potensi yang ada, dengan harapan mampu
memberikan konstribusi positif bagi pemerintah daerah Kabupaten Kutai kartanegara dalam
rangka merencanakan pembangunan daerah khususnya di lingkungan Dinas Lingkungan
Hidup dan Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara. Dimana keberhasilan suatu
organisasi tidak hanya diukur dari habisnya anggaran yang telah dialokasikan, tetapi
difokuskan pada pada aspek efisiensi yang dapat dicapai, kualitas output yang dihasilkan
serta efektivitas mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Dengan tersusunnya Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini, diharapkan
dapat memberikan gambaran yang jelas dan transparan atas pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Lingkungan Hidup dan

Kehutanan Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2025.

Tenggarong, Januari 2025

Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
. KEPALA
L@ 3] DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

H. SLAMET HADIRAHARJO, S.Hut., M.M &
Pembina Utama Muda "
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